Mystowice 14.05.2018r.

WEWNETRZNA POLITYKA REKRUTACYJNA

Z dniem 25.05.2018r. LEMAR Electric sp. z 0.0. wprowadza wewnetrzng
polityke rekrutacyjng, ktora jest wigzaca dla kadry zarzadzajacej gtéwna siedziba LEMAR Electric sp.
z 0.0, dla kadry zarzadzajacej oddziatami, filiami oraz dla dziatu kadrowo-ptacowego.

1. W zwiazku z prowadzonym procesem rekrutacyjnym czas trwania przetwarzania CV
potencjalnego kandydata na dane stanowisko, nie moze by¢ przetrzymywane na nosnikach
elektronicznych jak i w formie papierowej dtuzej niz 30 dni. (dopuszczalne przechowywanie
CV w formie papierowej tylko w zamykanej szafie, bezpiecznym i zamykanym
pomieszczeniu )

2. Przestane CV kandydata musi by¢ rozpatrzone w ciggu 30 dni od daty jego wptyniecia.

3. Dane kandydatéw, z ktorymi osoby upowaznione nie zdecyduja sie zaprosi¢ na rozmowe i
ztozy¢ oferty zatrudnienia musza by¢ w nieprzekraczalnym terminie 30 dni od daty wplywu
usuniete z no$nikdw elektronicznych w sposob trwaty. Ten sam fakt dotyczy cv kandydatow,
ktére dotarty w formie papierowej — nalezy je w nieprzekraczalnym terminie 30 dni od daty
wptywu zniszczy¢ w niszczarce.

4. W przypadku dostarczenia cv osobiScie przez potencjalnego kandydata, rozmowe nalezy
przeprowadzi¢ w tym samym dniu. Jezeli jest to niemozliwe z przyczyn i okoliczno$ci
niezaleznych od kadry zarzadzajacej, termin spotkania nalezy umdéwi¢ w ciggu 30 dni od
wptywu cv. Jezeli z dostarczonego dokumentu wynika, iz kandydat nie spetnia okreslonych
wymogow to bez informowania o spotkaniu nalezy zniszczy¢ CV w niszczarce.

5. CV kandydat6éw nie moga by¢ sktadowane, kopiowane, przesytane do innych oséb do tego
nieupowaznionych. W przypadku przestania CV do upowaznionego Kierownika/ Dyrektora
dziatlu dokument musi by¢ szyfrowany, w taki sposéb aby inne osoby niepowotane do tego
nie miaty dostepu.

CV nie mogg by¢ wykorzystywane w innych procesach rekrutacyjnych.

Dane zawarte w CV muszg by¢ przetwarzane zgodnie z obowigzujacymi przepisami prawa.
Dane podane przez kandydata w CV sg dobrowolnie.

Kandydat ma prawo do ich poprawiania i aktualizacji poprzez informacje na adres
incydent@lemarelectric.pl

10. Warunkiem koniecznym do rozpatrzenia cv bedzie zawarta w nim klauzula:

» Wyrazam zgode na przetwarzanie danych osobowych zawartych w przestanym

dokumencie aplikacyjnym. Dane udostepniam dobrowolnie w procesie rekrutacyjnym

Nna StanoOWiSKO .....cccvvcvviiiiiinin e dla niezbednych potrzeb do realizacji procesu

rekrutacyjnego prowadzonego przez LEMAR Electric sp. z o.0. z siedzibg w Mystowicach 41-

400 ul. Katowicka 104. Osoba sktadajaca aplikacje ma prawo aktualizowania, poprawiania

swoich danych i cofniecia zgody na przetwarzanie danych, z zastrzezeniem , iz wycofanie

zgody nie wptywa na zgodno$¢ z prawem przetwarzania, ktérego dokonano na podstawie

zgody przed wycofaniem zgody. Wycofanie zgody oraz zgtaszanie poprawiania i

aktualizowania danych nalezy zgtasza¢ na adres incydent@lemarelectric.pl polityka

rekrutacyjna oraz druk cofniecia zgody dostepny jest na stronie www.lemarelectric.pl w

zaktadce REKRUTACJA. Od dnia 25.05.2018r. dokumenty aplikacyjne bez zawartej klauzuli

nie beda rozpatrywane i automatycznie usuwane.,

11. Zgoda na przetwarzanie danych w kazdej chwili moze zosta¢ wycofana przez ztozenie
formularza w zaktadce RODO na stronie www.lemarelectric.pl

12. LEMAR Electric sp. z 0.0. wspotpracuje z firma rekrutacyjng JOBS.PL

13. CV mozna sktada¢ réwniez na bezposredni adres dziatu kadrowo-ptacowego
m.jarosinska@lemarelectric.pl
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